
 
 

 

 

 

 

 
ÅRSMØTE 2026 

LOFOTEN GOLFKLUBB 

 
18. mars 2026 

Klubbhuset på Lofoten Links 

 

  



 

 

Innkalling til årsmøte 2026 

Styret i Lofoten golfklubb innkaller med dette til årsmøte. 

Tid: 18. mars 2026 kl. 18:00-20:00 

Sted: Klubbhuset på Lofoten Links 

Årsmøtedokumentene følger vedlagt. 

Vennlig hilsen 

Styret i Lofoten golfklubb 
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ORGANISASJONEN 2025

  
Medlemstall for 2025: 

Aldersgruppe Kvinner Menn I alt 

7-12 år 0 3 3 

13-16 år 0 8 8 

19-24 år 4 32 36 

25-39 år 6 46 52 

40-59 år 16 67 83 

60-69 år 7 35 42 

70 år og eldre 10 17 27 

I alt 43 208 251 

(Golfbox 28.10.25) 

 

Styret: 

Leder Tom Ropjukwat  

Nestleder Marthin Jørgensen 

Kasserer Lars Magnussen 

Styremedlem Andrew Timothy Snowdon 

Styremedlem Kristin Olsen 

Styremedlem Ole Christian Fredriksen 

Styremedlem Stian Andre Hansen 

Styremedlem Stig Ernst Hansen 

 

 

Turnerings- og handicapkomitéen: 

Leder Andrew Snowdon 

Medlem Lars Magnussen 

Medlem Øyvind Lindgaard Olsen 

 

 

Valgkomitéen: 

Leder Thor Helge Jensen 

Medlem Espen Berg Knutsen 

 

 

Revisorer: 

 Gerd Jorunn Kristoffersen 

 Tommy Stensvik 

  

 



ORGANISASJONENS ARBEID I 2025 

 
Styrets arbeid: 
I 2025 er det blitt avholdt fire styremøter i Lofoten 

golfklubb. Styresammensetningen vedtatt på årsmøtet 

2024 har hatt to styremøter – 23. februar og 17. mars. 

Styresammensetningen vedtatt på årsmøtet 2025 har 

hatt to styremøter – 12. oktober og 28. oktober, som 

begge ble gjennomført på Teams. 

 

Det ble gjennomført ett samarbeidsmøte med 

baneselskapet 28. november. Lofoten golfklubb var representert av Tom Ropjukwat 

(styreleder) og Thor Helge Jensen (leder av valgkomitéen og klubbmedlem). 

Samarbeidet med baneselskapet fungerer godt. 

 

Oppgaver styret har arbeidet med: 

- Kontakt med klubbmedlemmer og banemannskapet. 

- Kontakt med Norges golfforbund og andre klubber i Norge. 

- Deltakelse på nordnorsk lederforum, Golfforum og Golftinget 2025. 

- Rekruttering av nye medlemmer. 

- Profilering og samarbeid med andre aktører. 

- Utarbeidelse av: 

o Statusrapport 

o Strategiplan 

o Budsjett 

o Regnskap og turneringsregnskap 

 

Turneringskomitéens arbeid: 

Turneringskomitéen består av tre medlemmer. Andrew Timothy Snowdon er 

komitéens leder, og har hatt hovedansvaret for gjennomføring av klubbturneringer og 

regionstour. 

 

Valgkomitéens arbeid: 

Valgkomitéen har vært aktiv og jobbet godt med å finne gode kandidater til styreverv i 

tråd med strategiplanen som styret foreslår til 2026-sesongen og årene som kommer. 

  

 



 

 

ØKONOMI 

Økonomien i klubben er grei, men vi går med et lite underskudd på 13.018 kroner. 

Grasrotandelen holder seg stabil og for 2025 var inntekten fra Norsk Tipping 

30.154,93 kroner. 

 

 

 

 

  



 

 

REPRESENTASJON 

Oversikt over representasjon i 2025: 

 

Nordnorsk lederforum:  7. november, Gardermoen 

Golfforum 2025:   8. november, Gardermoen 

Golftinget 2025:   9. november, Gardermoen 

Samarbeidsmøte:   28. november, Hov 

 

 

  



 
 

 

ÅRSBERETNING FRA TURNERINGSKOMITÉEN 
 

Turneringskomitéen har gjennomført 8 klubbturneringer og 3 regionsturneringer i 

2025.  

 

Turneringsoversikt 

Dato Navn     Antall deltakere 

11.05 Åpningsturnering    24 

24.05 NNM Senior     

24.05 Nord-Norge tour    

08.06 Golf er gøy     26 

18.06 Four ball best ball    12 

03.07 Streng turnering    4 

05.07 Lofoten Midnight Sun    27  

16.07 Texas Scramble    24 

06.09 Klubbmesterskap    31 

20.09 Lofoten Cup    24 

27.09 Lag-NNM og lag-NNM senior 

 Høstjakta    (utgikk pga. værforhold) 

 

 

Klubbmestere: 

Klasse   Vinner 

Dame   Kristin Olsen 

Herre   Lars Magnussen 

Junior   - 

Senior dame   Kristin Olsen 

Senior herre   Inge Asle Lauritsen 

Super senior dame  Annie Steffensen 

Super senior herre  Inge Asle Lauritsen 

  



AVSLUTNING 

Avslutningsvis vil styret kort peke på hvor klubben står i 

dag, og hva som ligger foran oss. 

Året som har gått har i stor grad handlet om å skaffe 

oversikt og forståelse for klubbens situasjon. Det har 

synliggjort både svakheter og muligheter, og gjort det 

tydelig at Lofoten golfklubb har behov for en klarere 

retning for 2026 og årene som kommer. 

Skal vi lykkes som idrettslag framover, må vi være 

tydelige på hva vi ønsker å være, hvilke aktiviteter vi skal prioritere, og hvordan vi 

organiserer arbeidet. Det innebærer å styrke fellesskapet i klubben, legge bedre til 

rette for sportslige og sosiale aktiviteter, turneringer, og bygge et mer robust grunnlag 

for rekruttering – særlig blant barn og ungdom. 

I avslutningen til årsberetningene 2022, 2023 og 2024 står det: 

Mange medlemmer forsvinner fortsatt ut etter fullført VTG - kurs [sic] selv om terskelen 

er senket. Dette er en trend som vi ser over hele landet. Styret i LGK legger tross dette 

også i år ned mye arbeid og økt fokus på å ta vare på de medlemmene vi har. Samtidig 

med at vi forsøker å øke rekrutteringen av nye medlemmer som tidligere år [sic]. 

Medlemstallet i Lofoten golfklubb har ligget mellom 200 og 260 siden 2022. Utviklingen 

i Lofoten golfklubb kan ikke forklares som en generell nasjonal trend. Norsk golf har 

hatt en medlemsvekst på om lag 75 prosent de siste syv årene (Norges golfforbund, 

2025). Det er derfor nødvendig å evaluere tiltakene som er gjennomført, og vurdere 

nye løsninger. 

Styret legger på årsmøtet fram en strategiplan for 2026 som skal gi tydeligere retning, 

klarere prioriteringer og mer robuste strukturer i klubben. Målet er ikke raske løsninger, 

men varig utvikling. 

Vi har stor tro på at Lofoten golfklubb har både ressursene og engasjementet som skal 

til for å lykkes. Medlemmene vil bli holdt orientert om arbeidet underveis. 

 

 

 

Lykke til med sesongen 2026! 

  

 



 

  



 



 



 

  



  



Strategiplan for Lofoten golfklubb 
Gjelder for sesongen 2026 

 

1. Grunnlag for strategiplanen 

Denne strategiplanen bygger på arbeidet som er gjort i perioden høsten 2025–vinteren 

2026, og er forankret i både nasjonale perspektiver og lokale prosesser. 

 

Planen bygger særlig på: 

• deltakelse på Golfforum og Golftinget 2025, der styret fikk innsikt i utviklingstrekk i 

Golf-Norge, Norges golfforbunds strategier og erfaringer fra andre klubber 

• dialog og samarbeid med baneselskapet 

• medlemsmøtet 18. februar 2026, med gode innspill, diskusjoner og tydelig 

engasjement fra medlemmene 

 

Strategiplanen skal reflektere både de overordnede føringene for golfen i Norge og de 

konkrete behovene og mulighetene i Lofoten golfklubb. 

 

2. Status, behov og muligheter 

Lofoten golfklubb har de siste årene hatt et relativt stabilt medlemstall, men lav aktivitet 

utenom turneringer og begrenset rekruttering og ivaretakelse av nye medlemmer. 

Deltakelsen på klubbturneringer er lav sammenliknet med totalt antall medlemmer, og 

klubben har i liten grad utviklet faste møteplasser eller lavterskeltilbud. 

 

Samtidig er forutsetningene gode. Golfen i Norge er i vekst, og Norges Golfforbunds visjon 

om golfglede for alle, livslang idrett og mestring, understreker betydningen av inkluderende 

klubbmiljøer og tydelig struktur. Lofoten Links er et anlegg i verdensklasse, og det finnes 

både lokale ressurser og vilje til å skape mer aktivitet og fellesskap. 

 

Behovet framover er særlig: 

• mer fellesskap og sterkere identitet, som kan bidra til rekruttering og bedre 

ivaretakelse av medlemmer 

• tydeligere organisering og ansvar, slik at frivillighet blir bærekraftig 

• styrking av økonomien og et større handlingsrom, som kan bidra til utvikling av 

aktivitet, tilbud og klubbmiljø 

 

3. Visjon for framtiden 

Lofoten golfklubb skal være en inkluderende og levende klubb med lav terskel for deltakelse, 

tydelig struktur og et aktivt klubbmiljø. Klubben skal være et naturlig fellesskap for både nye 

og erfarne golfspillere, og bidra til trivsel, aktivitet og tilhørighet for medlemmene. 

 



Barn og ungdom skal være et tydelig satsingsområde, fordi de er klubbens viktigste 

langsiktige framtid – som utøvere, medlemmer og framtidige ressurspersoner i klubben. 

 

4. Mål og tiltak i 2026 

2026 skal være et oppbyggingsår der klubben prioriterer grunnstruktur og gjennomførbare 

tiltak. Ambisjonsnivået skal være høyt, men samtidig være realistisk, med fokus på kvalitet 

framfor omfang. 

 

Mål: 

• styrke fellesskap og identitet 

• bedre ivaretakelse av nye medlemmer og lavere frafall 

• tydeligere rolle- og ansvarsfordeling i og mellom styre, komitéer og frivillige 

• styrke økonomien og utvikle samarbeid med lokale aktører 

• øke klubbens synlighet og tilgjengelighet, slik at klubben oppleves mer levende og 

lettere å komme inn i 

 

Konkret tiltak i 2026: klubbtrøye 

Klubben skal etablere en klubbtrøye som et identitets- og fellesskapstiltak. Klubbtrøyen skal 

også brukes aktivt i samarbeids- og sponsorarbeid, for å styrke økonomien, samhandlingen 

med lokale aktører og klubbens synlighet i lokalmiljøet. Økt synlighet skal bidra til 

rekruttering og gjøre klubben mer tilgjengelig. 

 

5. Organisering 

Klubben organiseres med et styre på 5 medlemmer. Styret skal bestå av: 

 

Styreleder 

Kasserer 

Styremedlem 

Styremedlem 

Styremedlem 

 

Styrets ansvar: 

• overordnet ansvar for drift, økonomi og strategi 

• oppfølging av årsmøtevedtak 

• samarbeid med baneselskapet 

• støtte og oppfølging av komiteene 

 

Styret skal sette retning, prioritere innsatsområder og disponere klubbens ressurser på en 

måte som best mulig bidrar til å oppnå målene for 2026. Strategiplanen gir overordnede 

føringer, men konkrete tiltak, prioriteringer og justeringer gjennom sesongen fastsettes av 



styret innenfor gjeldende årsmøtevedtak. Styret skal legge til rette for aktivitet, men ikke stå 

for all praktisk gjennomføring. 

 

6. Komiteer 

For å sikre aktivitet og fordeling av ansvar etableres to faste komiteer. 

 

Turneringskomité 

Komiteen har ansvar for planlegging og gjennomføring av klubbturneringer og andre 

konkurranser i klubbens regi. Komiteen skal bidra til forutsigbarhet, god gjennomføring og et 

inkluderende turneringstilbud. 

 

Ressurskomité 

Komiteen har ansvar for å ta vare på og bruke klubbens ressurser best mulig. Dette 

inkluderer: 

• ivaretakelse av nye medlemmer 

• lavterskeltilbud og felles aktivitet 

• koordinering av frivillige ressurser 

• bidrag til rekruttering, synlighet og klubbmiljø 

• støtte til samarbeid med lokale aktører i tråd med styrets prioriteringer 

 

7. Avslutning 

Strategiplanen for 2026 skal være et arbeidsverktøy, ikke en fullstendig fasit. Planen gir 

retning og prioriteringer, men åpner for justeringer basert på erfaringer gjennom sesongen. 

Målet er å bygge et mer robust og aktivt fundament for videre utvikling av Lofoten golfklubb. 

 

  



  



 

 

 

  



 

 

Valgkomitéens innstilling: 

 

 

 

  



 

 

Styrets innstilling til valgkomité: 

 

Thor Helge Jensen (leder)  Ikke på valg 

Espen Berg Knutsen  Ikke på valg 

Håkan Fjerdingen   På valg 

 


